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Prot. (vedi segnatura)

Ai Docenti:
lanne Fabiana (referente areaBes)
Dinaro Francesca
Saggese Maria
Sottile Giuseppa
Cangiano Luigi
Ferraro Eduardo

Oggetto: Attribuzione di incarico di costituzione di GLI ristretto : referenti Area BES
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visti i verbali del Collegio dei docenti d'inizio a.s. 2020/2021
Vista la programmazione della Figura Strumentale Prof.ssalanne
ATTRIBUISCE Al PROFF.
Dinaro Francesca, Saggese Maria, Sottile Giuseppa, Proff. Cangiano Luigi, Ferraro Eduardo

lincarico di referenti Area Bes I'lstituto a supporto della Figura Strumentale Prof.ssa lanne che coordina il loro operato (GLI ristretto)

Con | seguenti

1. Compiti e funzioni:
curare la collaborazione alla partecipazione ai CDC degli altri colleghi di sostegno , progettare ed organizzare la piena inclusione degli

allievi BES anche in DDI se richiesta proponendo al Dirigente Scolastico le migliori soluzioni individualizzate, approntare e definire
cattedre in vista dellorario definitivo proponendo al Dirigente Scolastico quanto emerge dalle esigenze degli allievi e dalle loro famiglie,
monitorare continuamente inclusione, istruzione e formazione, benessere degli alunni BES in collaborazione con | Consigli di Classe,
supportare | Colleghi di sostegno/ di classe con materiali di didattica speciale, definire ruoli/incarichi organizzaivi di dettaglio a supporto
della FS al fine di ottimizzare il lavoro nelle due sedi della scuola, redigere il PAl annuale, svolgere ogni altra funzione assegnata dalla
legge al GLI che essi costituiscono all'interno dell'llS LONIGO Sartori Rosselli, gruppo di lavoro che sara ulteriormente integrato con le
compenenti previste dalla legge a seconda delle materie trattate..

2. Obiettivi:
- Migliorarel'efficacia e I'efficienza dellinclusione e la didattica special della scuola per la promozione del successo formative
degli studenti:
Per lo svolgimento di detto incarico riceveranno un compenso definito in sede di contrattazione integrative d’istituto.

Le SS.VV. produrranno regolarmente verbali scritti sull'attivita svolta al Dirigente Scolastico e allo Staff d'Istituto, ove verranno indicate le proposte, le

scelte, le attivita svolte secondo i modelli previsti e gli obiettivi via via obiettivi raggiunti.
Il Dirigente Scolastico Avv. Barbara Scarso

Firmato digitalmente ai sensi del Codice del’ Amministrazione Digitale e ss.m.ii.
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