ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE di LONIGO

Sedi Associate: ITE/ITT — IPS/leFP
Via Scortegagna, 37 — 36045 Lonigo (VI)
Tel. Segreteria 0444.831271 - Fax 0444.834119
E-Mailamministrazione@iislonigo.it Pec VIIS01100N@pec.istruzione.it
CodiceMinisterialeVIISO01100N Codice Fiscale95089660245

¢

Lonigo, 13 luglio 2020

Al personale docente e ATA
dellIstituto Alla R.S.U. di Istituto
Alle O0.SS. rappresentative
Territoriali

Agli atti

Oggetto: Determinazioni dirigenziali relative a materie di contrattazione integrativa
d’istituto, ai sensi dell’art. 40, comma 3-ter, D.Lgs. 165/01 — A.S. 2019-2020

Il Dirigente
scolastico

Rilevato di aver regolarmente avviato la contrattazione in data
13/09/2019 ad ore 11:00 (Prot. n.4234 del 13/09/2019), con allegata
informazione sindacale. Nella seduta condivideva con le RSU ed i rappresentanti
sindacali intervenuti ulteriori documenti;

rilevato di aver invitato le parti per il proseguimento della trattativa sul
contratto integrativo d’istituto relativo all’anno scolastico 2019/20 per la data
del 17 dicembre 2019 ad ore 11:00 (Prot. n.6270 del 17/12/2019), con allegata
informativa sindacale. L'incontro non aveva luogo per richiesta di rinvio
(Prot.n.6307 del 9/12/2019);

rilevato di aver invitato le parti per il proseguimento della trattativa sul
contratto integrativo d’istituto relativo all’anno scolastico 2019/20 per la data
del 10 gennaio 2020 ad ore 10:00 (Prot. n.262 del 10/01/2019), con allegata
informativa sindacale. Nella seduta veniva condivisa la proposta del dirigente;

rilevato che la trattativa e successivamente stata impossibile da febbraio a
maggio 2020 per la situazione emergenziale da Covid-19 che non permetteva le
riunioni in presenza e stante |'arretratezza informatica dell'IIS LONIGO;

rilevato di aver invitato on line le parti per il proseguimento della
trattativa per le date del 4 giugno 2020 ore 13:30 e dell’11/06/2020 ore 13:30
(Prot. n. 3324/2020 del 29/05/2020), inviando la revisione della propria
proposta di contratto con le precedenti pervenute dalle parti sindacali.

L'TIS Lonigo poneva a disposizione lezioni di formazione informatica individuale,
oltre alla propria collaborazione, per l'utilizzo della piattaforma Office 365
Teams a favore dei rappresentanti territoriali, opportunita che & stata raccolta
(Prot. n. 3525/2020 del 10/06/2020);
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rilevato di aver invitato on line le parti per il proseguimento della
trattativa e le parti si incontravano nelle date del 18 giugno ore 16:30 e del
25/06/2020 ore 16:30 (poi anticipata al 24/06/2020 ore 16:30 - Prot. n.
3630/2020 del 12/06/2020, Prot. 3763 del 18/06/2020, Prot. 3782 del
18/06/2020),

rilevato di aver inviato per il proseguimento della trattativa in data
25/06/2020 un’ulteriore revisione della propria proposta di contratto
accogliendo le richieste pervenute (Prot.3866/2020 del 25/06/2020). In data
26/06/2020, veniva inviata documentazione, in parte gia spedita
antecedentemente (Prot. 3875 del 26/06/2020 e 3932 del 39/06/2020) su
richiesta.

rilevato di aver ricevuto per il proseguimento della trattativa
osservazioni (Prot. 3932/2020 del 30/06/2020 ed altro);

rilevato di aver invitato on line le parti per il proseguimento della
trattativa per la data del 30/06/2020 ad ore 16:30 (Prot. 3782 del
18/06/2020), riunione che veniva aggiornata per mancanza del numero legale.
In accoglimento delle osservazioni pervenute dalle parti sindacali, in data 1
luglio 2020 inviava un’ulteriore revisione della proposta dirigenziale (Prot.n.
3971/2020 del 01/07/2020);

rilevato di aver ricevuto I'approvazione del Consiglio di Istituto per la
finalizzazione dei residui derivanti dagli Esami di Stato a favore del
personale ATA (delibera n. 11 verbale n. 7 del 9 luglio 2020), aderendo alle
proposte delle parti sindacali;

rilevato di aver invitato le parti per il proseguimento della trattativa in
un’incontro in presenza, come richiesto, per la data del 10/07/2020 ad ore
11:00 offrendo anche ulteriore data per la prosecuzione dei lavori in presenza il
11/07/2020 (Prot. 3782 del 18/06/2020), quest’ultima senza incontrare volonta
di parteciparvi (e-mail del 07/07/2020 ore 15:36 ed ore 16:49) ed offrendo,
eventualmente anche la disponibilita per le date del 14 e 15 luglio 2020, in
presenza;

rilevato di aver proseguito la trattativa in data 10/07/2020 ad ore 11:00
ove otteneva la maggioranza dei consensi su quasi tutti i punti del contratto ma
la non disponibilita su alcuni punti;

ricordato che la trattativa e stata regolarmente avviata sulla base della propria
proposta di contratto, elaborata nel rispetto degli ambiti riservati dalla legge
rispettivamente alla contrattazione ed alle prerogative attribuite al Dirigente;

considerato che dalla data di presentazione alla parte sindacale della proposta
contrattuale di pertinenza dirigenziale sono trascorsi oltre 20 giorni, termine
previsto dall'art. 6, c. 5, del CCNL scuola 29.11.2007 e che pertanto il
rappresentante di parte pubblica riassume prerogative e liberta d’iniziativa;

considerato che la trattativa non & pervenuta ad un accordo conclusivo;

rilevato che I'obbligo di informazione preventiva & stato assolto attraverso le



comunicazioni, negli incontri svoltisi come piu sopra descritto, negli atti e
proposte inviate;

ritenuto che si renda necessario garantire la continuita ed il migliore
svolgimento della funzione pubblica, come previsto dall’art.40, comma 3-ter del
D.Lgs. 165/2001;

ritenuto altresi opportuno attenersi al contenuto della proposta contrattuale
sulla quale si & ottenuta la maggior convergenza di consensi, in aderenza
all'informativa resa alle parti sindacali, in quanto coerenti con le scelte
strategiche, con il piano dell’'offerta formativa adottati dall’'organo d’indirizzo
dellistituto ed alle aspettative del personale, gia maturate in questa parte
dell’a.s.;

adotta in via unilaterale le determinazioni contenute nell’allegato alla presente, ai sensi
dell’art. 40, comma 3-ter del D.Lgs. 165/2001.

Le stesse sono immediatamente inviate all'organo di controllo, corredate della
relazione tecnico- finanziaria e della relazione illustrativa, al fine di espletare le
procedure di cui all’art. 40-bis del D.Lgs. 165/01.

Tali determinazioni cesseranno la loro efficacia a seguito dell’eventuale
successiva sottoscrizione di un contratto collettivo integrativo d’istituto,
conformemente a quanto previsto dalla Legge.
Lonigo, li 13/07/2020

Il Dirigente Scolastico

Avv. Barbara Scarso
Firmato digitalmente
ai sensi del Codice
dell’Amministrazione
Digitale e ss.mm.ii.

Allegate: determinazioni del Dirigente Scolastico
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